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Process Development Engineer (m/w/d)
Batterieherstellung für Elektrofahrzeuge

Schreiben Sie Geschichte – Ihre und die der Elektromobilität
Wir sind davon überzeugt, dass Elektromobilität die Mobilität der ZukunB ist, und einen Beitrag zur 
NachhalEgkeit leistet. Deshalb haben wir uns zum Ziel gesetzt, die Welt mit BaGerietechnik dorthin zu 
führen. Für diese Aufgabe suchen wir echte Persönlichkeiten, die in einer der interessantesten Branchen 
der ZukunB arbeiten wollen.

2002 in den USA gegründet, ist Farasis im Begriff der Expansion. Neben einem Forschungszentrum in 
Kalifornien und zwei FerEgungswerken in China gibt es seit kurzem das neue BaGery Development 
Center in Deutschland, StuGgart. Daneben befindet sich ein weiterer FerEgungsstandort in Europa im 
AuUau. Wir bieten ein offenes und innovaEves Arbeitsumfeld, vielfälEge EntwicklungsperspekEven und 
die Möglichkeit, schnell Verantwortung zu übernehmen. 

IHRE AUFGABEN
• Sie sind Kernmitglied der europäischen Organisation für die Entwicklung von Fertigungsprozessen 
• Sie kümmern sich um die Abstimmung der Produktionsprozesse im globalen Farasis Netzwerk
• Sie entwickeln Schneid-, Füge- oder Montagetechnologien für die Produktion von Li-Ionen-Batterien
• In enger Zusammenarbeit mit dem globalen Engineering-Team stimmen Sie Prozessanforderungen ab
• Sie übernehmen die Planung, Durchführung und Analyse von Testläufen zur Prozessentwicklung

IHR PROFIL
• Ihr Studium der Produktionstechnik (oder vergleichbar) haben Sie überdurchschnittlich gut abgeschlossen
• Sie verfügen über eine mehrjährige Erfahrung in der Produktionsprozessentwicklung in der 

Automobilindustrie
• Idealerweise haben Sie Kenntnisse über die Herstellung von Li-Ionen Batteriezellen, -modulen und -packs
• Sie habe eine ausgesprochenen Hands-on-Mentalität, arbeiten eigenverantwortlich und zuverlässig
• Sie finden für jedes Problem eine Lösung und setzen diese effizient um
• Sie sprechen fließend Englisch und Deutsch, chinesische Sprachkenntnisse sind von Vorteil

WIR BIETEN
• Spitzentechnologie eines Global Players
• Familiärer und agiler Arbeitsstil in einem internationalen Team
• Flexible und mobile Arbeitsformen 
• Lern- und Trainingsangebote 


